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日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目 日 項目

21 ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ① 【1・2】 18 ACLS指導者養成 知識【4・5】 31 ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ②【1】 12 ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ②【1】 10 ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ③ 【1】

28 症例検討　　　　　　　　　　　 25 ACLS指導者養成 技術【4・5】 症例検討 症例検討 18 症例検討

8 がん看護の基礎知識 【1】 19 がん関連症状ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ【1】 9 抗がん剤有害事象ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ【1】 31 看取り時期の変化と看護【2】 12 看取り時期の変化と看護【2】

21 がん患者と家族への関わり【1】

放射線/抗がん剤演習

10 高齢者看護　安全に過ごす【2】 8 姿勢調整（2コマ） 【2･3】 9 糖尿病の薬物療法【2】 21 嚥下ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ【2】 9 周術期患者のｹｱ検討【2】 6 高齢者看護まとめ【4】

8 糖尿病の基礎知識と看護 【4】 21 高齢者看護　意思決定【3】 9 高齢者看護　せん妄ｹｱ【3】

17 ｵﾑﾂﾏｲｽﾀｰ①【後日お知らせ】 21 ｵﾑﾂﾏｲｽﾀｰ②【15:30～】 16 ｵﾑﾂﾏｲｽﾀｰ③【15:30～】 18 ｵﾑﾂﾏｲｽﾀｰ④【15:30～】 20 ｵﾑﾂﾏｲｽﾀｰ⑤【15:30～】 14 ｵﾑﾂﾏｲｽﾀｰ⑤【15:30～】

23 ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ養成①【2・３】　　　 19 ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ養成②【2･3】 21 ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ養成③【2･3】 20 ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ養成まとめ【2･3】

（ﾗﾀﾞｰⅣ申請者必須）

主任昇格者研修 20 ﾁｰﾑをまとめる力【2】

10 新人リフレッシュ 19 感染管理①【4】 21 感染管理②【4】 23 新人リフレッシュ

院外研修　推奨 26 新人リフレッシュ

30 ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟとﾌｫﾛﾜｰｼｯﾌﾟ【4】 18 医療安全①【2･3】 20 多面評価者研修【4】 26 実習指導者ｱﾄﾞﾊﾞﾝｽ【4】 15 感染管理②実践報告【6】

（社会人基礎力） 25 感染管理①【6】 実践能力評価と社会人基礎力

院外研修　推奨

21 ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟとﾒﾝﾊﾞｰｼｯﾌﾟ【3】 メンバーシップ② 【4】 ﾒﾝﾊﾞｰｼｯﾌﾟ②【4】 10

28 教えることでの学び【4】 共に育つ環境作り 共に育つ環境作り 18

感染管理①【5･6】90分 感染管理②【3】 感染管理②【3】

配信 術前準備･麻酔･ｽｷﾝｹｱ 3 BLS（2年目）【4】 5 22 医療用麻薬･抗がん剤の 19 ACLS（3年目）【4】

13 29 基本的な取り扱い【3】

3 2年目目標の立て方【3】 5 3年目感染管理【9:00～】 22 2年目医療安全②【2】 19 ｻﾎﾟｰﾄﾅｰｽ【2】 11 3年目ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ養成【5】

11 2年目医療安全①【2】 13 ｻﾎﾟｰﾄﾅｰｽ（情報交換）【4】 29 2年目感染管理②【9:00～】 29 （夜勤自立後のｻﾎﾟｰﾄ） 24 3年目臨地実習指導者【4】

（多重課題） ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ 臨地実習指導者養成【3】 3 2年目医療安全③【4】

2年目感染管理①【9:00～】 3年目医療安全【2】 10 2年目感染管理③【5･6】90分

3 2年目　高齢者の特徴【5･6】 5 3年目　高齢者の特徴【5･6】 22 19

11 ｽｷﾝｹｱ　嚥下ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ 13 ｽｷﾝｹｱ　嚥下ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ 29 29

基礎看護技術 13 静脈注射 11:00 9 高齢者看護（ｽｷﾝｹｱ）9:15 26 急変時技術① 13:45 30 ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ 9:30~12:30 23 急変時技術② 13:45 27 認知症看護 13:45

病棟ﾛｰﾃｰｼｮﾝ 静脈注射ﾃｽﾄ 13:00 29 看護記録 13:45 

静脈注射 食事介助 9:30(多目的室）    形式と看護必要度

30 BLS（演習）13:45 28 BLS（演習）15:15 25 BLS（演習）13：45

3 感染管理① 医療安全② 報連相 9:15 29 ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ  15:30 医療安全③多重課題 9:15 医療安全④KYT 9:15 23 リフレッシュ③ 15:30 医療安全⑤年間まとめ 9:15 18 聞いて欲しい私の成長 13:00

5 医療安全（誤薬） 感染管理② 11:00 感染管理③ 11 :00 感染管理④ 11:00 感染管理⑤ 11:00

ﾘﾌﾚｯｼｭ①　 14:00 ﾘﾌﾚｯｼｭ② 15:15 お金の話【5・６】 24 修了式　13：00

看護実践能力評価表の読み方と評価の仕方

9 高齢者の尊厳① 10:45 高齢者の尊厳② 13:45 27 臨床で出会う倫理 15:20

10 呼吸ｹｱ【4】 3 21 6 4 20 IVアドバンス最終報告【4】 18 24年度IVｱﾄﾞﾊﾞﾝｽ【1.2.3】

17 8 28 20 11 30

26 20 IVアドバンス中間報告【4】 21 21 31

7 看護研究倫理審査【5・6】 1 看護研究倫理審査【5・6】 4 看護研究倫理審査【5・6】 6 看護研究倫理審査【5・6】 7 看護研究倫理審査【5・6】

看護研究発表会 看護研究発表会

2024年度　看護部教育計画予定表
・研修は１コマ60分（新人研修を除く）、１日最大研修数は６コマ　　1コマ目：9時30分～、　2コマ目：10時35分～、　3コマ目：11時40分～、　4コマ目：13時45分～、　5コマ目：14時50分～、　6コマ目：15時45分～

・「実践看護強化」研修は、支援室主催の研修で、予定表ではマスが　　　　になっている研修です。コマは【　】で表示しています。　例）1コマ目、2コマ目の場合【1･2】

【研修参加者への注意事項】

 １.年度初めに、自身が参加する研修を把握しておくこと。また、レベルに関係なく参加したい研修に関しては、所属長と相談して参加できる様に調整すること

 ２.研修概要は、研修枠組表にて「組織管理の視点」、「実践看護強化の視点」を確認する

　　　　　◎必要に応じて研修企画者より、研修参加者へシラバスが配信されてることがある

  3.研修開始時間と場所は、看護部行事予定表で提示するため、各自で確認をすること
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臨床倫理の分析【5･6】

（高齢者看護）4分割
12

手術室・ICU研修　1日（13･14･16･17階）

27

手術室・ICU研修　1日（9･10･11･12･15階）

臨床倫理の分析【5･6】

（高齢者看護）4分割

2年目臨床倫理の言語化

身体拘束　【4･5】

3年目臨床倫理の言語化

意思決定支援　【5･6】

25
26
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お金の話【5・6】

（給与明細・WELBOX）
26

お金の話【5・6】

（給与明細・WELBOX）

お金の話【5・6】

（給与明細・WELBOX）

お金の話【5・6】

（給与明細・WELBOX）

お金の話【5・6】

（給与明細・WELBOX）
25

2年目手術室研修2日

2年目ICU研修3日

(2024年度はICUのみ)

挿管の介助･術前中後の看護

ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ･

人工呼吸器のｹｱ

手術室→ICU･HCU

見学研修

自領域の術後管理と

ﾌｨｼﾞｶﾙｲｸﾞｻﾞﾐﾈｰｼｮﾝ


